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Eesmiirk arendada teadmisi ja oskusi, mis vdimaldavad turundusvajaduste
analiilisimist ja rakendamist muutuste juhtimisel raamatukogus
Sihtgrupp juhid, potentsiaalsed juhid, keskastme juhid ja peaspetsialistid

Koolituse sisu

muutused ja muutuste juhtimine, muutusvajaduse diagnoosimine
raamatukogus; Kotteri ,, lead-learn “ pdhimotete rakendamine
muutuste juhtimisel raamatukogus

Koolituse maht

6-8 akadeemilist tundi

Oppemeetodid

lithiloengud, riithmat6dd, arutelud, juhtumi analiiiisid

Aeg, koht, hind

jaanuar-juuni 2018; koht ja hind kokkuleppel




